
Centrul Jude{ean pentru Conservarea si Promovarea Culturii

Teleorman

CAIET DE SARCINI

privind achizi{ia publicl de servicii de medicina muncii pentru anul2017

1. Informa{ii privind autoritatea contractanti:

Centrul Jude{ean pentru Conseryarea si Promovarea Culturii Tradifionale

Teleorman Str. Ion dreanga, Nr 52-54, Loc. Alexandria, Jud. Teleorman, Telefon/ Fax:

0347 .804.482, e-mail : cjcpctteleorman@yahoo.com

Obiectul achizifiei publice:

Servicii de medicina muncii (CPV 85147000-l) pentru angaja{ii CJCPCT Teleorman

2.Calificarea candidatilorlofertelor:

2.1 Documente care dovedesc eligibilitatea: Oferta va fi insofitS de Certificatul de inregistrare

Fiscall

2.2 oferta va cuprinde propunerea financiara qi cea tehnicd cu privire la cerinlele generale qi

cerinfele minime obligatorii aqa cum sunt definite mai jos.

3. Cerinte generale:

Operatorul economic trebuie s6 aib6 conform Certificatului de Inregistrare la Direc{ia de

Sinltate Pubticl Teleorman urmatoarele specialitili medicale autorizate :

-medicina muncii

-medicina de laborator

-psihologie

- oftamologie

-neurologie

-Orl
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Scopul achizifiei publice:
prestarea de servicii de medicina muncii, inbaza unui contract de aclttzilie public6, in vederea

asiguririi supravegherii sdndt[]ii angaja{ilor CJCPCT Teleorman, in conformitate cu dispozitiile

legale in domeniu, resPectiv:

o Hotrr6rea Guvernului w. 355D0a7 privind suprwegherea sdndta{ii lucrdtorilar, cu modificarile

gi completdrile ulterioare;
o Legea nr.3l9D0A6 - Legea securitdlii qi sdndtd{ii tn muncd,modificat6 9i completat5;

o Hotir6rea de Guvern i. t+zstz006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare._a

prevederilor Legii securitdsii gi sdndtdiii tn muicd nr. 319/2006, cu modific[rile 5i completarile

ulterioare;
o ordonanla de Urgen{d a Guvemului nr. g6?aa3 privind protec(ia maternitd{ii la locurile de

muncd, modificatd qi comPletati.

4. Durata contractului de achizi{ie public6:

Contractul de prest6ri servicii de medicina muncii intrfl in vigoare la data semnrrii de catre ambele

pirfi (achizitor gi prestator) qi este valabil 1,2 luni. Plata serviciilor medicale se face in tranqe

lunare egale in baza facturilor emise de c6tre prestator'

5. Cerin{e minime obligatorii:

5.1. Examen medical la angajare, tn conformitate cu art. t3 - qrt.17 din Hotdrdrea Guvernului nr.

355Da07 privind supr*ughirro sdndtalii lucrdtorilor, cu modific6rile qi complet6riie ulterioare;

5.2. Examen medical periodic, in conformitate cu art. 19 - art. 22 din Hotdrdrea Guvernului nr'

35512007 privind supravegherea sdndtatrii lucrdtorilor, cu modificdrile qi completlrile ulterioare

(va fi efectuat incepAnd cu luna septembrie 2016);

5.3. in cadrul examenului medical la angajare/periodic, prestatorul se oblig6 s6 asigure investigalii

medicale obligatorii, stabilite conform dispoziliilor H.G. ru. 3 5 5 12007 .

5.4. Medicul specialist de medicina muncii, pebaza constatdrilor ftcute, poate cere completarea

examenelor medicale de specialitate in funclie de starea de s[n6tate a persoanei examinate'

5.5. Examen medical la reluarea activitfilii in cazul unei intreruperi in activitate de minimum 90 de

zile, pentru motive medicale, sau de 6 luni, pentru orice alte motive, in conformitate cu art' 23'25

din H.G. nr.35512007.

5.6. prestatorul va realizaun program de evaluare a riscurilor de imbolnrvire profesionala-printr-

un medic de medicina muncii desemnat s6 identifrce qi sf, arfilizeze factorii de mediu profesional

cu posibil impact asupra sdnatalii angajali,lor CJCPCT Teleorman in urma analizei riscurilor se

vor propule mIsuri destinate minimizlrii acestora'

5.7. Prestatorul va desemna medicul de medicina muncii

securitate qi sdndtate in munc6 al CJCPCT Teleorman pe

prestSri servicii de medicina muncii.

5.g. prestatorul se ob1ig6 ca in termen de maxim dou6 sipt[mdni de la finalizarea controlului

medical periodic, s5 intocmeasca gi s6 prezinte CJCPCT Teleorman un raport care va cuprinde in

principal concluziile evaludrii stdrii de s6n[tate a lucr6torilor precum qi recomandari medicale

privind promovarea sanAtalii la locul de munc6; raportul va fi prezentat de c6tre medicul de

care va face parte din Comitetul de

perioada de derulare a contractului de



medicina muncii qi in cadrul gedinlei Comitetului.de securitate qi sEn6tate in muncd al CJCPCT

Teleorman

6. Locul prestiirii :

Serviciile medicale de medicina muncii se efectueazd la sediul achizitorului'sau la sqdiul

prestatorului.

7. Numlrul angaja{ilor va fi actvalizat at6t la data incheierii contractului de prestdri servicii
medicale de medicina muncii cu ofertanhrl c[ruia i se va atribui contractul, cdt qi pe parcursul
deruldrii acestuia, in func{ie de fluctualiile structurii de personal.

La data prezentarii acestui Caiet de Sarcini, CJCPCT Teleorman are un mrmar total de 73
angaja{i, structurati pe posturi astfel:

Personal birou:9
Conducdtor auto: I
Paznic:2
ingrijrtor:2
Expert $coala de Arie ( personal didactic): ll
Solisf.lS
Formalie dansuri:22
Orchestrd instrument: 11

TOTAL:73

Intocmit,

Emilia PotirnicheW=


